
Máster de Formación Permanente en  

DIRECCIÓN DE CENTROS DE 

SERVICIOS SOCIALES 



¿QUIÉNES  

SOMOS? 

P 
ROMERITS es una iniciativa llevada 

a cabo por un grupo de 

Profesionales altamente 

cualificados en el ámbito de la 

Formación Superior Académica y Profesional, 

para ofrecer a la sociedad Formación Superior 

Online (e-learning), Semipresencial (b-

learning) y Presencial de Alto Nivel, en las 

mejores condiciones para el alumno. 

 

 

M 
ásteres Oficiales , Grados y 

Cursos Universitarios 

impartidos por Docentes 

con gran Experiencia y 

Prestigio Profesional en sus respectivos 

ámbitos. 

 

 

S 
omos una Escuela de Formación 

Superior, enraizada en la Tradición 

Universitaria, pero Innovando 

continuamente en cada uno de los 

Másteres, Grados y Cursos Universitarios que 

ofrecemos.  Ofrecemos una nueva Enseñanza 

Superior Online, Semipresencial y Presencial, 

con los valores de la PROfesionalización, el 

MÉRITo y el Status. Éstas son las tres claves 

de nuestra Misión y de nuestros Valores. 
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El Máster en Dirección de Centros de Servicios Sociales, tiene como finalidad, formar a los 
futuros Directivos y Profesionales del Área de Dirección a través de unos estudios de 
calidad que den respuesta a las necesidades del mercado laboral en este campo.  

Uno de los objetivos esenciales del Máster en Dirección de Centros Sociales, es concienciar 
a los alumnos de las responsabilidades del Director de centros de Servicios Sociales  y 
poner en práctica herramientas de la organización y gestión, convirtiéndose en un motor 
imprescindible en la Dirección y en la prestación de Servicios de Calidad. 

Una vez finalizado el Máster, el alumnado, estará preparado para poder abordar con 

eficiencia y rigor la función de Director en Centros de Servicios Sociales.  

¿En qué consiste el Máster en  

Dirección de Centros de Servicios Sociales? 
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MÓDULOS 

Escuela de Formación Superior 
www.promerits.org 

 

Módulo 1 

Módulo de Gestión de  

Recursos Humanos 

Módulo 2 

Habilidades Directivas 

Módulo 4 

Dirección Técnica de  

los Servicios Sociales  

Módulo 3 

Gestión Económico-Financiera 

Módulo 6 

Calidad en la Prestación  

de Servicios 

Módulo 5 

Asistencia Social y a  

la Dependencia 

Módulo 8 

Responsabilidad Social  

Corporativa 

Módulo 7 

Salud Laboral y Prevención  

de Riesgos Laborales  

Módulo 9 

Deontología Profesional  PROYECTO FIN DE MÁSTER 
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Normativa Laboral 

Conocimientos y Habilidades 
Proporcionar los conocimientos y las habilidades necesarias para 

identificar,  atender y evaluar los desafíos de la Práctica Profesional 

habitual en Instituciones de Servicios Sociales. 

Conocer la normativa laboral general y abordar con eficiencia y rigor la 

función de Director en Centros de Servicios Sociales. 

Estrategias y Herramientas 
Elaborar estrategias y poner en práctica herramientas de 

Organización y Gestión. 

Formación de Especialistas 
Formar a futuros profesionales en el Área de Dirección de 
Centros de Servicios Sociales. 

Capacitar en Funciones 

Capacidad de realizar aquellas funciones propias de la Prestación de 

Servicios Sociales, que son la base de la Gestión de la Asistencia Social. 

OBJETIVOS DE ESTE MÁSTER 
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Benefíciate de las BECAS que ofrecemos 

 

#YoDecidoEstudiarONLINEconPROMERITS 

#YoInviertoEnMiFuturoConPROMERITS 


